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Betyg och studie- och yrkesvagledning

Nu gar vi in pa de sista hektiska veckorna da mycket skall bli klart och fardigt infor julen.
Framforallt for eleverna i ar 8 och 9 ar det extra arbetsamt, de har betyg att vanta pa
avslutningsdagen. For attorna ar det forsta gangen, bade spannande och orovackande. Ni
som har tonaringar i ar 8 skall nog ha lite verseende om humaret pendlar upp och ner, att
for forsta gangen fa ett G, ett VG eller ett MVG vacker mycket kdnslor. Visserligen arbetar vi,
bade larare och skolledning, for att ingen skall bli helt dverraskad nar man 6ppnar sitt betyg.
Information om hur man ligger till skall na bade elev och hemmet i god tid och
atgardsprogram skall vara upprattade om det foreligger risk for att en elev inte nar malen.
Av erfarenhet vet jag dock att det hander att det anda kan bli en 6verraskning, ar den positiv
brukar det inte vara ndgot problem men om man far ett lagre betyg dn forvantat kan
besvikelsen bli stor. Intraffar detta, kontakta undervisande larare.

Vara nior vet hur det kdnns att fa betyg, men nu i host ar de extra viktiga eftersom de ger en
indikation pa vilka program och vilka gymnasieskolor man kan férvantas komma in pa.

Nytt &r att man maste ha minst nio betyg plus betyg i matematik, svenska och engelska for
att bli behorig till ett hogskoleférberedande program. For att komma in pa ett
yrkesforberedande program kravs fem plus betyg i matematik, svenska och engelska. Det
finns lankar pa var hemsida till sidor med mer information om nya gymnasieskolan, vi
rekommenderar alla elever och vardnadshavare att soka sjdlva pa natet om ni har fragor.

| skolledningen diskuterar vi just nu hur vi skall |6sa uppgiften att ge eleverna vagledning
infor gymnasievalet under varen. Vi arbetar for att ha en |6sning i borjan pa januari och
aterkommer da med mer information.

Lucia, Lussekamp och julavslutning

Under nagra ar har traditionen med ett gemensamt Lucia-tag legat nere. | ar ar det dock
dags igen och alla elever kommer att fa uppleva bade vita sdrkar och skonsang i aulan den 13
december. Kul tycker jag som gérna ser fler gemensamma traditioner, bade gamla,
aterinforda och nya. Vi behover alla kdnna ett sammanhang och att “nu gor vi som vanligt...”

Lussekamp ar en tavling mellan klasser i ar 7-9 som infordes for 4-5 ar sedan. Eleverna tavlar
klassvis i olika grenar, allt bygger pa att klassen kan samarbeta bra. Det starker
gruppkanslan, skapar gemenskap och forebygger mobbning. Tavlingen avslutas med
prisutdelning och kanske nagra overraskningar. Vem vet?

Julavslutning har varje klass for sig, vi har sedan manga ar ingen gemensam. Da kdndes det
som att vi genomforde flera aktiviteter i december sa att orken rackte inte riktigt. | stallet
har vi var stora avslutning i juni da alla elever kan vara med, vi lagger krutet dar i stallet.

Arbete med arbetsplan, kvalitetsgarantier och visioner

Varje host skriver vi arbetsplan for aret som kommer och kvalitetsgarantier. Dokumenten
skickades in i bérjan pa november och sa snart jag far klartecken att de ar godkanda av



grundskoleavdelningen sa kommer de laggas ut pa var hemsida. | ar har samarbetet,
processandet i arbetet med att formulera kommande ars arbetsplan och garantier varit
minimalt, for att inte sdga noll. Skolledningen har i princip skrivit allt utan att kommunicera
utat. Just i oktober var ledningsfragan mycket osaker och vi valde darfor en lag profil i
utformningen av dokumentet, inte lova hogt och stort nar vi var osdakra pa om vi ens kunde
garantera lagt och litet.

Nar nu rektorsfragan ar 16st och ledningen borjar formera sig och diskutera framtid,
utveckling och mal med hela Eriksdal sa skall vi sjalvklart spanna bagen. Utifran arbetsplanen
och kvalitetsgarantierna kan vi sikta hogt och hoja kvaliteten och darmed resultaten.

Konkreta mal att uppna till v 10

Vi har borjat i det lilla, varje arbetslag har fatt uppdraget att formulera ett antal mal som
laget tror sig kunna genomféra till v 10. Skolledningen valde att uppsatta féljande mal :

Trygghet och trivsel

«  Frukost vawje dag. Gratis tl elever som ef folt vikarie forsta
lektionen

o Tvd elevskyddsombud fron varje lag triiffow rektor enw gang
mdnaderv

«  Koutliggning owv “dngsliga” platser

«  Fungerande rastvaktsschemo utifriv de “dngsliga” platserna

«  Luciafirande och Lussekamp

Kunskap

« Al elever behoriga skt nationellow progroam & gymnasiet
dec 2010

.« Alovelever pav LUS 15 i dwr 3

o Ala Klasser skall fatvar besdk ov skolledowe fove v 9 caw 2011

- Anslagen til cimmnen skowr med minst 20 %

. Amslag»et'tﬂ]/bdruoteketdkar med minst 50

Ett par lag har varit konkreta och ger en trovardig bild av vad man tror sig kunna uppna

(forutom allt vi gér anda varje dag) , jag har valt ut det vi kallar Vastra hog lag A (klasserna
8a, 9al och 9a2)

Trygghet och trivsel
. Att awbeta for att laget fow ewdw 7:a hdstes dr 2011
« Attt vauje elevs nanmuv ndmns minst enw gang/lektion

- Attt ingew elev fowr "pratav & muunv ” pd ndgovw anunan
« Attt vawje lirare minst e gang omv dagew tittar inv v
uppehdllsrum/TVviums cafeterio

Kunskap



Al elever skav vowaw behdriga att seka Gl nationellaw i
gynmunasiet 2010

Vi awvwdnder torsdagskonferenstid til
dnmmnesstod/cmmnesfordjupning for elever v. 47-50

Al elever vlag A fiskowr kvdftor U aug-sept dr 9

Och Bild och form lag 4-6 (klasserna d och e) som har satt upp féljande mal:

Trygghet och trivsel

Vi skav haw BOF -traditioner fov att stowka var BOTF -identitet
Fortsctto att awrbetow med att utvecklow vart faddersystenm

Vi skav upprétto kovridorvsregler for att foo mer lugw och ro-pdr
BOF

Vi strowvaur efter att hittaw viigowr alt loraw kéinnaw fler elever
arbetslaget

Kunskap

Vawje klass skav haw minst et Lisprojekt vauwje termin for att
wtvecklo Lisfsvmd

Vawje klass skaw haw vernissage pa viutermines for att visa dwety
awbete

Vi skov U sav stor utstrackning som majligt utvecklow vaw
integrering i olikaw dummnesv ochy inom olikaw awrbetsomwraden

Vi skav fortsditto utnyttjo stadens kultwrellar utbud & anslutning
till olikaw arbetsomwaden

Avslutningsvis vill jag lyfta fram arbetslaget Kansli som formulerat sig sa har:

Trygghet och trivsel

Stiidaw och sortera nwyckelknippor/nwyckelskdp och tav frawm nyow
rutiner

Uppdatera lokalplaner och arbetslagslistor

Uppdatera personal-BOSKO

Tow fram nwy ochv hdllbow rutin for intagning av elever
Broschyr om Eriksdal til oppet huy

Kort informationstriff vawje vecka kansli, SET och skolledawre

Alla lag har sina mal under rubriken PERSONAL/Arbetslag pa skolans hemsidan.

Varfor de har sjalvklara malen?



Nagra av er kanske tycker att det 4r sma och for enkla uppgifter arbetslagen valt att ge sig
sjalva. Jag ar av den uppfattningen att det ar i det lilla vi kan skapa stora forandringar. Det ar
absolut inte svart att visionera stort och prata om hur det borde vara. Att daremot fa
medarbetarna att ta itu med den vardag manga upplevt varit rorig och inkonsekvent, det ar
svarare men nddvandigt om vi skall fa den att fungera. Jag ar mycket glad och positiv till det
mesta som arbetslagen tagit pa sig och vi i skolledningen kommer att félja upp vad som har
hant i samband med sportlovet.

Ni som har barn pa skolan kommer ocksa att fa rapport om ledningen har uppnatt sina mal
och analyser om vi inte lyckats.

Ledningskonferens 4 december

Fredagen den 4 december kommer vi i skolledningen att vara borta hela dagen. Vi skall da
bérja planera nasta ar, bade vartermin och lasaret 2011-12. Det senare kan tyckas avldgset
nar vi inte har 6ppnat julklapparna for i ar an men det ar hog tid att skapa en struktur for allt
arbete, alla fragor vi maste driva som ledning.

Vi har inga svar och inget fardigt den 6:e december, tvartom kommer fragorna och
uppgifterna vara fler nar vi kommer tillbaka. Det ar ett spannande ar vi har framfér oss och
jag kommer att forsdka ge er sa mycket information som majligt fortlépande bade via var
hemsida och pa olika méten.

Heléne Wallerstedt

Rektor Eriksdalsskolan



