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Med anledning av den nya skollagen som trädde i kraft 1 juli 2011 har vi på 
Eriksdalsskolan tagit fram tydliga regler för vad som gäller när 
vårdnadshavare söker ledighet för elev under skoltid.  
 

1. Ansökan måste alltid ske skriftligt och undertecknas av 
vårdnadshavare. 

2. Klasslärare/mentor har befogenhet att bevilja tre dagar ledigt per år 
men kan också avslå ansökan om det påverkar elevens möjlighet att 
nå målen.  

3. Ansökan om längre ledigheter än tre dagar ställs till rektor. 
4. Längre ledigheter än tre dagar beviljas endast i undantagsfall och om 

det finns synnerliga skäl. 
 
Under årens lopp har antalet ledighetsansökningar kraftigt ökat och vi har 
hitintills varit generösa med att bevilja ledigheter.  Man förstår ju att det 
kan vara trevligt att resa bort en vecka eller två tillsammans med familjen. 
Men det har medfört problem eftersom det ibland har varit många elever 
som varit frånvarande vilket försvårar lärarnas planering. När ledighet har 
beviljats har det också inneburit merarbete för undervisande lärare då 
eleven måste ha individuella uppgifter som sedan skall bedömas.  
 
Eftersom kraven på att våra elever ges möjlighet att nå goda resultat måste 
vi ställa högre krav på närvaro, skolarbetet är högst prioriterat under 
skoltid.  
 
Det kan finnas extra tungt vägande skäl för att ändå få ledigt. Finns sådana 
skall de utförligt anges på ansökan.  Det finns kanske de som redan bokat 
en resa under de förutsättningar som fanns förut, då kan ledighet beviljas 
under höstterminen.  
 
Om ni som vårdnadshavare, trots avslag på ledighetsansökan, ändå väljer att 
genomföra en resa registreras frånvaron som ”olovlig”. 
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