UTBILDNINGSNAMNDEN

ERIKSDALSSKOLAN

Handlaggare: Mattias Nordh
Telefon: 076-1240559

Kvalitetsredovisning

Inledning
Eriksdalsskolan ar F-9 - Det sjalvklara valet

Eriksdalsskolan invigdes 1938 som Europas modesrskstia for folkskoleelever
och elever vid handels- och hushallstekniska linjer

Skolan ligger pa ostra delen av Sédermalm med efvtdnde utsikt dver
Arstaviken och i narhet av Tantolundens gronskadenitradgardar.

Skolan, trots sin storlek upplevs som smaskalig vace den a&ndamalsenliga
arkitektur och stora grénytor som moter elever loebokare.

Till Eriksdalsskolan valkomnar varje vardag 180 naxde 1145 elever som har sin
skolgéng i skolans ar F-10.

Eriksdalsskolan &ar det sjalvklara valet for barrhaengdomar

For oss som arbetar pa Eriksdalsskolan ar detkiasjhet att skapa trygghet och
valmojlighet for att na grundskolans uppsatta meéiksdalsskolan erbjuder ett
stort urval av inriktningar: Musik och teater damréesintegration ar en
sjalvklarhet. Idrottsprofilen en inriktning mot @itsledarskap. Bild och form, en
av Stockholms stads centrala profiler for fordjuqgninom de praktiskt estetiska
amnena. Utover dessa undervisningsprofiler finnigddjupningar inom elevens
val ak 7-9.

Organisation och forutsattningar

For manniskor ar trygghet, delaktighet och kéangaupipskattade for det man gor
betydelsefullt for att ma bra.

| en verksamhet som omfattar drygt 1100 elever,d88onal i vitt skilda
verksamheter som stracker sig fran forskolekldisartd, via skolbarnsomsorg och
sarskola, skapar storleken unika forutsattningsidat del av den omfattande
kunskapsbank som finns. Genom auskultation ochgmgiska samtal formedlas
goda exempel, tillit och delaktighet mellan verkbaterna.

Eriksdalsskolan rymmek87 elever ifran forskoleklass till ar 3 fordelat pa
paralleller. Ar 4-6314elever fordelat pa fyra paralleller, &r B84 elever
fordelade over atta paralleller.

FOr barn i behov av sarskilt stéd har skolan ethg@samt arbetslag (Special
pedagogiska arbetslaget, SpA) dar speciallarareesthrslarare ar samlade for att



SID 2 (17)

mota skolans behov av stdd. Utdver SpA finns fynadme undervisningsgrupper
som arbetar flexibelt éver arskurserna, dar undamgen sker med amneslarare
och fritidspedagog/assistent. Skolan har aven daefédelsegrupp for elever som
nyligen har anlant till Sverige.

Skolbarnsomsorg ar uppdelad pa tva enheter daemieér integrerad i
grundskolan bade lokal och verksamhetsmassigt.abdra ar sarskild fran
grundskolan lokalmassigt.

Pantrarna ar Eriksdalsskolans 6ppna fritidsverksaméom &ar centralt placerad i
skolan i andamalsenliga lokaler. Pantrarna har tp®@0 -17:00 mandag - fredag

| sarskolan gar elever fran forskoleklass till &i £n personaltat verksamhet.
Undervisningen sker i tatt samarbete mellan spgécéak/specialpedagog och
assistent i en till en situation mellan vuxen olgv & funktionella lokaler

Antal elever inskrivna i Eriksdalsskolan

Skola Skolbarnomsorgf Oppen
korttidstillsyn | fritidsverksamhet
? d skolar 4 och 5
Forskoleklass 24 24 187
Skolar 1-3 69 87
Skolar 4-6 184 159 170
Skolar 7-9 388 290
Sarskola F-10 7 3 10

Eriksdalsskolans forutsattningar och omvarldsanalys
En stor del av Eriksdalsskolan elever &r vana ésenDrygt 40 % av eleverna
kommer fran andra stadsdelar och kommuner an Sadimsrstadsdel.

Skolans elever fordelas efter bostadsort enligane8pridningen av eleverna
speglar skolans socioekonomiska sammansattningyafteévis bra.
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Infor lasaret 2008-2009 hade en femtedel (Sverag®msnitt en tiondel) av
skolans elever ett annat modersmal an svenskal&rolver 36 sprak dar spanska
utgor den stérsta modersmalsgruppen foljt av akabiv dessa deltog ca 65% i
modersmalsundervisning. Foraldrarnas sammanvébiddningsniva var 2,38
(Sverige genomsnitt 2,17).

Den demografiska utvecklingen under de kommande gee Eriksdalsskolan
stora mojligheter att bredda skolans elevantalyirdge skolaren.
Friskoleetableringar utgor ett konkurrenshot oclsdrighet att prognostisera
elevantalet. Genom ett medvetet och strategisltanmots dessa svarigheter med
tillférsikt och utmaning.

Organisation

Skolan &r indelad fyra pedagogiskt inriktade sektgamt en administrativ
servicesektor och elevhalsa. Det operativa arbeiepedagogiska sektorerna leds
av en bitradande rektor. Den administrativa sepaktorn samt elevhélsa leds av
rektor

Kort beskrivning av undervisningsprofilerna

Till Bild och formklassernasoker eleverna med arbetsprover Vara klasser laser
enligt en sarskild timplan, dar eleverna har mekaraktarsamnena bild och slgjd.
| arbetet med Bild och formklasserna ingar ettgneeat arbetssatt, dar bild och
slojd ar naturliga verktyg for vara elever. Bilchdorm ar en av Stockholms stads
centrala profiler inom praktisk estetiska amnesal@ra

Teater och musik undervisningsinriktning med antagningsprov. Under ak 7-9
far eleven fordjupa sig i karaktarsamnet musikrell@net teater genom ett
amnesintegrerat arbetssatt, dar praktik varvastewrd

Profiler inom elevens val

Ma bra, en undervisningsinriktning inom elevens val koppilatmnena hem och
konsumentkunskap, idrott och halsa samt de naam@tiandeamnena. Genom
amnessamverkan inriktas undervisningen mot friske&h friluftsliv.

Matematik, malet med inriktningen &r utveckla elevernas matisie formaga
genom ge en fordjupning och bredd samt starka dezmmtiska spraket.

Engelska,learning english by having fun in Englisbet skall vara roligt att lara
sig sprak genom elevens val forstarks amnet engetsld mer tid for att
utvecklas och fordjupa sig inom amnet engelska.
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Den stora pedagogiska kompetens som finns i Erigskialans personal och
arbetslag utgér en stabil grund for verksamhete oigér goda utgangspunkter
for pedagogiskt utvecklingsarbete.

Pa Eriksdalsskolan arbetar 180 personer omrakhantalet heltidstjanster ar
140,3 tabellen nedan visar antalet tjanster peattmeng.

Befattning Antal heltidstjanster
Barnskotare 9
Elevassistenter 15
Fritidspedagog 18
Kamratstodjare 2
Larare 66,4
Specialpedagog/speciallarare 1
Kurator 2
Skolskoterska 2

It 1
Skolmaltid 10
Vaktmastare 4
Skolledning 4,9
Administration 4,75

Antal personal omraknat i heltidstjanster i respektbefattning

Den genomsnittliga personaltatheten (réaknat i dedinstallda) av personal som
arbetar pa golvet i direkt kontakt med barn ochealéir10,4 elev/ vuxen. |
sarskolan ar den genomsnittliga personaltathetemuxna per elev. Inom
skolbarnsomsorgen ar personalsnittet 8,5 barn/vuxen

Personalens sammanséattning bestar av 71 % kvimho2®% man, medelaldern
ar 47 ar.

Talist % av total Q i Yresp talist | ' i Yoresp talist
40-talist 10 % 72 % 28 %
50-talist 34 % 71 % 29 %
60-talist 28 % 78 % 22 %
70—talist 26 % 68 % 32 %
80-talist 2% 0 % 100 %

Aldersindelning av Eriksdalsskolans medarbetare
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Antalet medarbetar i de tre storsta talistgruppemgefar jamnt fordelande.
Fordelningen mellan kdnen ligger nastintill konstasen klassiska
talistindelningen, undantag for 80 —talisterna stwok utgoér endast 2% procent
av Eriksdalsskolans personal.

Skolledningen har tidigare bestatt av 1 rektoritilande rektorer och 0,6
projektanstalld administrator med skolledaruppgifténder lasaret har det inom
skolledningen skett férandringar. Efter atta artagle rektor sommaren 08, varvid
en av bitrddande rektorerna tillsattes som tillfdrad rektor under
rekryteringsprocessen av ny rektor. Efter hostteemislutade en av bitradande
rektorerna, tjansten ersattes som vikariatstjaast farterminsstart av
administrators tjansten, varvid neddragning av agstratorstjansten gjordes. Den
nya rektorn tilltrade februari 09. | april slutaden vikarierande rektorn/tidigare
administratéren, varvid bitradande rektorstjansilsvidare vakanshalles. Under
stora delar av aret har ledningsorganisationen madbantad mot tidigare ar.

Forandring som tillstand - kvalitetsarbetet

Skolan idag staller hoga krav pa bade innehalhgriag och uppféljning, vilket
staller htga krav pa bade ledning och medarbeB@an ar ej statisk utan ar
naturligt foranderlig. Att anta utmaningen foramgyisom tillstand ar en
sjalvklarhet for Eriksdalsskolan, att tanka nygtart och smatt.

De systematiska aterkommande arbetsplatstraffaimaamverkansmoten ar
viktiga forum for forandrings- och utvecklingsarbeMedarbetarsamtalen med
personalen ar ytterligare ett tillfalle som for attillvara tankar och idéer kring
verksamheten.

Skolledningen bar det yttersta ansvaret for atigrimg och uppfdljning av
verksamheten. Som ett led i planerings- och uppfidjsarbetet av verksamheten
paborjade skolledningen varen 2009 ett forandririgte och balansering av
Erikdalskskolans underskott i budget. Malet ar akatkall na ett ekonomiskt
nollresultat budgetaret 2010.

Beskrivning av hur kvalitetsredovisningen tagits fam
Grunden for redovisningen ar resultat fran bety@gutvecklingsschema (LUS)
och brukarundersokning.

Vidare i ett led i kvalitetssakringsarbetet genoméall personal varen 2009 en
SWOT - analys av Eriksdalsskolans verksamhet. Aealygenomfordes i
tvargrupper och resulterade i en redovisning aleskolika styrkor, svaghet, hot
och inte minst mojligheter.
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Styrkor Svagheter

kompetenta,kreativ, skolans storlek, brainget konskvenstankande, samarbef,
relationer, mangfald, geografisk lage, | latt att identifiera problem,

eleverna i fokus, flexibiltet, organisera | arbetsbelastning, sallan planering fo
alla, IT

Hot Mojlighet

arbetsbelastning, ekonomi, minskat gemensam teman for hela skolan,
elevunderlag, 6kad konkurrens, brist pggemensam vision, synas, dialog,
aterkoppling kommunikation

Dessa fyra grupper har skolledningen analyseratydcfram
utvecklingsomradena kommunikation och analys.

D& kvalitetssakringsarbetet pa Eriksdalsskolarttéorerade som behover
utvecklas ar underlaget infor kvalitetsredovisnim@8/09 bristfallig, vilket
kommer att synas i analysen och resultatredovisning

Analys av resultat samt atgarder for utvecklingramtagna av skolledningen och
arbetslagen. Sammanstallning av analys och resaltat textbearbetning har
gjorts av bitrddande rektor.



Atgirder for utveckling fran foregaende
kvalitetsredovisning
| kvalitetsredovisningen for 2007-2008 har fleraréden lyfts fram for

utveckling.

Dessa omraden é&r.

Kunskap och larande
Kompetensutveckling inom sprakutveckliidg, och
skrivutveckling och larande processer
Forbattra rutiner for atgarder vid brister
kunskapsutvecklingen
Mitterminskonferenser host och var foa@lever i alla
arskurser
Forbattra rutiner 6r systematisk uppfoignav
mitterminskonferenser, Nationella Prov, Lasutveukloch
betyg
Normer och varden
Ny organisation och nya rutiner foér
antimobbningsarbete infors under lasaret
Fortsatt systematiskt arbete mot hot @dt,v
kartlaggning — atgarder dokumentation uppféljning
Ansvar och inflytande
Utvardera och kompetensutveckla persdaagenom
utvecklingssamtal
Utveckling av skolwebben
Utveckling av personal och elev ABC
Utvardering och uppféljning av elevernaglighet till
inflytande pa elev- klassniva
Samverkan
. Utvardering och uppfdljning av kalendariet
Ny organisation av skolledningen
Ny organisation av APT, SVG och AMT
: Utvardering och uppfdljning av samarbetet
foraldrafbreningen
Betyg och Beddmning
Systematisk uppféljning av betyg
Revidering av kursplaner

Genomgaende for samtliga omraden ar behovet agrsgsik kring

kvalitetssakring, uppféljning, utvardering och utklng. Stora delar av
utvecklingsomraden i det systematiska kvalitetdngkarbetet kvarstar. Darfor

kommer kvalitetssakringsarbetet under 2009-2010aatt ett
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huvudutvecklingsomrade for att sakerstalla kvaditgha undervisning och omsorg

av och for Erikdalsskolans elever.
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Mal/Ataganden

Normer och vdrden

Utvidrdering av likabehandlingsplan/plan krinkande behandling

Likabehandlingsplanen foljs upp, repeteras och fidamlt diskuteras under
klassrad och mentorstid. Under foraldramoten d@liggdrar n i grupper dar
innehallet i likabehandlingsplanen diskuteras ashderas. Foraldrarna far i
uppgift att fortsatta diskussionen i hemmen.

NAMNDMAL:
Alla elever/studerande omfattas av en god fysisk och psykosocial miljo

Andel néjda elever i skolundersdkningen ar 6 avseende lugn 52 % 100 % 2009
och arbetsro

Andel ndjda elever i skolundersdkningen ar 6 avseende 82 % 100 % 2009
mojlighet att kanna sig trygg i skolan

Andel ndjda elever i skolundersdkningen ar 9 avseende lugn 77 % 100 % 2009
och arbetsro

Andel ndjda elever i skolundersdkningen ar 9 avseende 88 % 100 % 2009
mojlighet att kanna sig trygg i skolan

ATAGANDE:
Infora nya rutiner for att stoppa akut mobbning dar arbetslag och
elevhilsa har ansvaret

Resultat
Mail/Ataganden
Normer och vdrden

Resultat

Ansvarsfordelningen kring akutantimobbingsarbetetetegerat till arbetslagen
som arbetar med eleverna dagligen. Vid en mobbsingdion utreder arbetslaget
situationen och arbetar med inblandade parteraMigrlig mobbning eller da stod
i arbetet kring mobbningshéndelser foreligger kktata elevhalsan for
konsultation genom ett elevvardsmote.

Under lasaret 2008-2009 har tva mobbningsarendemngienterats av elevhalsan
dar konsultationsbehov har forelegat.

Forebyggande arbete sker i ar 7 inom tiden fopahiktionsdagarna i borjan av
hdstterminen. Arbetet omfattar relations- och shesGvningar i klassen.
Beddmning och analys
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Det ar for tidigt att se resultat av det gadngnasématimobbningsarbete . For att
sakerstalla och trygga elevernas vardagssituatarstar det fortsatta arbetet med
framtagandet av en detaljerad férebyggande planglaievers trygghet och
trivsel. Denna plan bor innehalla nagon form av gimstéjdare och utbildning av
personalen i antimobbningsarbete samt en psykdsdgirdering for elever.

Andelen nojda elever i &r 6 avseende lugn och smbétar sjunkit med 24
procentenheter sedan 2007. Andel nojda eleveruslersokningen ar 6
avseende mojlighet att kanna sig trygg i skolansiarkit med 8 procentenheter
sedan 2007. Antalet deltagare i undersokningesjhakit med 15 % sedan 2007.

Andel nojda elever i skolunderstkningen ar 9 avdedungn och arbetsro har dkat
med 10 procentenheter sedan 2007. Andel nojdardlskelundersckningen ar 9
avseende mojlighet att kdnna sig t. rygg i skolandkat med 3 procentenheter
sedan 2007. Antalet deltagare i undersokninge@stent mellan
undersokningsaren 2009 och 2007.

Resultatférbattringen mellan ar 6 och nio underrsamindersékningsar ar
likvardigt med Stockholms stads totala resultat.

Svarsfrekvensen for ar 6 ar 85% totalt 116 elesearsfrekvensen for ar 9 ar 83%
motsvarande 187 elever. Svarsfrekvensen pa Erisidalan for ar 6 ar lagre an
medelvardet for Stockholms stad &k sex vilket &9B6r ar 9 sammanfaller
svarsfrekvensen med Stockholmsstad medelvarde.

Eftersom resultatet fran brukarundersokningar &tawikt kommer kommande
undersokningar organiseras sa att svarsfrekverisen 6

ATAGANDE:
Oka antalet ”’sakrad’ och antalet elever och vuxna som engagerar sig i
raden- alla arbetslag

Resultat

Tvdrtemot atagandet har antalet sakrad minskat mot tidigare ar.
Vidare har dven engagemanget savil hos elever som hos vuxna varit
begransat.

Bedomning och analys

Fundamentet i tankarna for sakrad ar att elevdl g&drivillig basis engagera sig
i en intressefraga for att kunna ta ansvar ochnavekolans verksamhet,
utveckling och miljé. Organisationen for sakradigpbyggd med olika friviliga
intresseradd med vuxenstod och dartill ett dverguilgadverrad som har i uppgift
att fora en dialog med skolledning kring olika utkiingsfragor.

Under lasaret 2008-2009 har antalet intresseradeeinskat mot tidigare ar
beddmningen och analysen av detta ar tudelad. @stafbedémningen ar
eleverna nojda med sin situation pa skolan, vilket brukarundersokningen for
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ak 9 stodjer, Den andra bedémningen ar att elev@areagagerade i sina studier i
de olika undervisningsprofilerna. Tolkningen ochrsagen ligger som alltid
nagonstans mitt i mellan dessa tva bedomningatysea infor kommande lasar
ar att skolan behéver utveckla elevinflytande iovéfprm av representativt
elevrad som kan ta tillvara pa elevernas intreskedoiva verksamhetsutveckling.

Bedomning och analys
Kunskap och Ldarande/Bedomning och betyg

NAMNDMAL:
Utbildningsnamnden ger eleverna mojlighet att uppleva kultur

ATAGANDE:
* Alla elever skall delta i minst ett kulturevenemang utanfor skolan

Resultat

Genom aktivt engagemang har samtliga elever delti&glturevenemang utanfor
skolan. Evenemangen har omfattat forfattartraKanserter, biobesok. Besok pa
Kungl. Operan. Skolans musik och teaterprofil hedt btt djupare samarbete med
Dansens hus som under sex veckor har arbetantittgans med elever.

Beddmning och analys

Genom kulturevenemangs har eleverna fat inblisidira kulturutryck an de ar

vana vid. Eleverna vidgats sina vyer samtidigt slenindirekt har arbetat med

socialfardighetstraning. Kultur ar naring for sjalech en vikig del i ledet att bli
goda samhallsmedborgare.

ATAGANDE:
* Presentera nya alternativ av kulturyttringar inte bara teater och
bio.Resultat

Resultat

Genomférande av kabaré och stadsvandringar saetbarted egencirkus har
alternativa kulturyttringar till teater och bio genforts for delar av skolan.
Skolans musik och teaterprofil har &ven haft etiad®ete med Dansens hus och
fordjupat sig inom konstformen dans.

Beddmning och analys
Begreppet kultur omfattar sa mycket allt ifran eekla till det mer svarforstaliga.

ATAGANDE:
* Oka servicegraden i skolans bibliotek
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Arbetssatt

* Alla elever skall delta i minst ett kulturevenergautanfor skolan
» Oka servicegraden i skolans bibliotek.
* Presentera nya alternativ av kulturyttringar inéea teater och bio.

Resultat

Eriksdalsskolans skolbibliotek har genom marknadisfiti skolans interna
informationsblad, Allehanda, introduktion till nggsonal, samt skolans hemsida
natt elever personal och foraldrar. Genom dessarfdar biblioteket kunna
presenterat nya titlar, lyft fram tillfallen fotteératurgenomgangar for personal och
elever.

Genom ett aktivt arbete har antalet utlanade votydkat fran foregaende ar med
49 %. Vidare har spridningen av bibliotekskunskeap kunskap i
informationssokning 6kat. Detta visar sig besoksfemsen, antalet spontana
enskilda besok och antalet planerade klassbestikiaarDetta visar sig att
lararna anvander biblioteket som ett stdd i denljaga undervisningen.

Beddmning och analys

Genom ett strukturerat, genomtankt och malmedwaebette har biblioteket tagit
en sjalvklar plats i skolan. Detta genom av varélly@ng och viktig stodfunktion

i saval lasutvecklingsarbetet som i elevernas kapsistveckling. Ett fortsatt
strukturerat och malmedvetet arbete kommer bilkitteara en viktig faktor i de
pedagogiska skolresultaten som redovisas eftesmelta proven i ar 3, 5 och ar 9.

NAMNDMAL:
Fler elever/studerande nar malen for utbildningen

Andel elever i ar 9 med behorighet till de nationella 93 % 97 % 2009
programmen
Andel elever i ar 9 som uppnatt malen i alla amnen, vid 85 % 97 % 2009

varterminens slut.

Andel elever som tycker att deras skola ger dem goda 91 % 100 % 2009
kunskaper, enligt skolundersokningen ar 6

Andel elever som tycker att deras skola ger dem goda 94 % 100 % 2009
kunskaper, enligt skolundersékningen ar 9

Andel elever som uppnatt kravnivan i det nationella provet i 93 % 95% 2009
engelska i ar 9

Andel elever som uppnatt kravnivan pa det nationella provet 98 % 100 % 2009
i engelska i ar 5
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Andel elever som uppnatt kravnivan pa det nationella provet 96 % 100 % 2009
i matematik i ar 5

Andel elever som uppnatt kravnivan pa det nationella provet 80 % 95 % 2009
i matematik i ar 9

Andel elever som uppnatt kravnivan pa det nationella provet 97 % 100 % 2009
i svenskaiar5

Andel elever som uppnatt kravnivan pa det nationella provet 89 % 95 % 2009
i svenskaiar 9

Andel elever som uppnatt LUS punkt 15 i arskurs 3 89 % 95 % 2009
Andel elever som uppnatt LUS punkt 18a i ar 6 90 % 95 % 2009
Andel elever som ar nojda med hur deras skola anvander IT 33% 75% 2009

i undervisningen, enligt skolundersdkningen ar 6

Andel elever som ar nojda med hur deras skola anvander IT 51 % 75% 2009
i undervisningen, enligt skolundersdkningen ar 9

ATAGANDE:
Oka andel elever som uppnatt LUS punkt 15 i arskurs 3

Resultat

Okad andel elever i ar 3 har natt LUS punkt 15. Mosvarande resultat fran
laséaret 07/08 for ak 3 ar 87%

ATAGANDE:
Oka antalet elever med betyg i alla amnen i ar 9

Resultat

ATAGANDE:
Oka antalet elever som nar malen i NP i ar 5 och ar 9

analys och uppfdljning av NP ar 5 maj 2009 2009-01-13  2009-05-29

dversyn av resurstilldelning i matematik, svenska och engelska i ar 1 -9 2009-01-13  2009-02-27
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Resultat

Skolans specialpedagogiska arbetslag genomférreersng av samtliga elever i
ar 1, 4 och 7 deltar i matematik och svenska. Syitl screening ar upptacka,
kartlagga och planera elevers resursbehov. Maket @&ka maluppfyllelsen for
skolan som helhet .

Beddmning och analys

Genom att tidigt upptacka, kartlagga elevers rémlrsv kan arbetet med
individuella utvecklingsplaner, atgardsprogranisginmans med eventuella
resurstillsattningar pabdrjas tidigt. Genom atesabmed elevens behov sker en
trolig resultatforbattring.

Eriksdalsskolan intag till ar 7, dar ca 51 % awetea kommer fran andra
stadsdelar, forsvarar det forebyggande arbetepatticka och kartlagga
resursbehov samt att férkortar den tid larare debee arbetar med IUP och AP
samt resurstid. Da eleverna kommer fran 25 olikdaskir det svart med
systematiska dverlamningar rorande den socialakonbkapsutveckling. Utfallet
av mitterminskonferenserna mojliggor en forandwgesursfordelningen, som
for skolans senare del ar forstarkt med vetskapeaten stora andel for
Eriksdalsskolan nya elever.

ATAGANDE:
Oka kompetensen att arbeta med barn i behov av sarskilt stod hos
lirare i matematik, svenska och engelska i ar 1-9

Resultat

Bedomning och analys
Ansvar och inflytande

NAMNDMAL:
Alla elever/studerande ges forutsdttningar for att kunna ta ansvar for
det egna larandet

Andel elever som ar nojda med hur deras skola informerar 52 % 100 % 2009
om vad man ska kunna och hur man ligger till, enligt
skolundersokningen ar 6

Andel elever som ar nojda med hur deras skola informerar 72 % 100 % 2009
om vad man ska kunna och hur man ligger till, enligt
skolundersokningen ar 9

ATAGANDE:
* analys av den nya timplan
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Arbetssatt

. Ett led i detta ar att under aret arbeta mechyartimplan och att under varen
utvardera om denna nya timplan haft ndgon positrerikan pa elevernas betyg.

Resultat

Resultat

Genom att skapa ett likvardigt grundutlagg i tinmagla skapas en mojlighet att
styra 6ver resurser till de elever som har stéebol for att nd malen samt att
fordela resurser med hansyn till skolans profiler.

Genom personalutvardering under februari fick saviétslag och individuella
larare utvardera forandringarna. Utvardering utdiék en huvudfraga,
maluppfyllelse, fragan stalldes sedan till amnesuvidande larare och till mentor.

Resultatet fran utvarderingen ger en motsatt hildaal individuella svar fran
undervisandelarare och mentorer anser respektarefian arbetslagen. De flesta
individuella utvarderingar anser att det inte mmeburit nagon namnvard
forsamring for maluppfyllelse for eleverna minotée anser att forandringen har
inneburit en forsamring.

Arbetslagen anser timplanen skall utdkas i ett digga &mnen samt omfordelning
av tid mellan aren ska ske.

Bedomning och analys

Vid en jamforelse mellan slutbetyg fran lasaret222008 och slutbetyg fran
2008-2009 finns det ingen namnvard skillnad i mafyltelse.

Eftersom betyg satts i ar 8 respektive nio och bygg kunskaper som erhallits
under tidigare ars skolgang, ar det svart att dgaanslutsatser rérande
maluppfyllelse efter ett lasar med justerad timplan

Eftersom huvudsyftet med justeringen av timplaneatiéoka maluppfyllelse for
elever i behov av stdd, bor detta omrade vara fékéon fortsatta kommande
utvarderingar.

ATAGANDE:
* Vi skall foriandra och utveckla former for och innehall i elevens val ar
1-9

Arbetssatt

Efter nagra ar med lokala profiler ser vi bade fiith nackdelar med
att sortera elever, att ge mer av somligt till mégch att slutresultatet
betygsmassigt varierar mycket kraftigt mellan okikasser.
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Resultat

Arbetssatt

Efter nagra ar med lokala profiler ser vi bade fiith nackdelar med att sortera
elever, att ge mer av somligt till nagra och attrelsultatet betygsmassigt varierar
mycket kraftigt mellan olika klasser.

Resultat

Atagandet har diskuterats pa lagméten men inges ket

Bedomning och analys

D& skolans olika inriktningar i de senare aren leygip aktiva val pa elevens val
tid kommer dessa att utvarderas under kommande Bydet med utvarderingen
ar att se hur vida tiden kan anvandas for att ndogne maluppfyllelse.

Bedomning och analys
Samverkan

NAMNDMAL:
Samarbetet mellan socialtjanst, forskola, skola, polis och foradldrar
starks

Bedomning och analys

Resultat

| preventivt syfte traffas varje vecka personahfskolan, stadsdelens socialtjanst
och polis fér en genomgang av laget pa Sodermadih Av aktuellt, vad hander,
vilka droger &r aktuella, var samlas ungdomar.réiifden information som
sammanstalls pad métet arbetar skolans fritidsasgest vidare i forebyggande
syfte med eleverna pa skolan.

Sommaravslutningen planerades tillsammans, skot@aljanst och polis.
Framfor allt skedde samarbetet kring ar 9°s aviligtfor att minska
droganvéandandet hos eleverna efter skolfestena@&lokningen agde rum
samtidigt med Ovriga ak nio skolor pa Sodermalmaetbkunna lattare samordna
resurser fran skola, socialtjanst och polis. Rasfién denna samordning var en
lyckad och trevlig fest dar syftet med att minskaganvandandet uppnaddes.

Beddmning och analys

Ett genomténkt och strukturerat forebyggande arbi@gar krankande
behandlingar. Det huvudsakliga forebyggande bach-halsovardsarbetet sker i
det dagliga samspelet pa skolan mellan personabawch | arbetslagen och i
elevvardsmoten uppmarksammas och behandlas eleeareir det behovs
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gemensamma atgarder och upprattande av atgardaprodtar skolan bedomer
att de svarigheter som foreligger ligger utanfdslak, elev och vardnadshavare
forsorg kontaktas socialtjanst for ytterligare aebe

Eriksdalsskolans forebyggande arbete med socisttfizh polis pa Sodermalm
fungerar och ger ett 6nskat mervarde i form av kaper kring elevernas tid
utanfor skolan.

Eftersom 40 % av Eriksdalsskolans elever kommer d@rédra stadsdelar saknas ett
organiserat samarbete med dess stadsdelar, baletigdér att samarbeta med 14
stadsdelar for att arbeta preventivt.

Ovrig uppféljning

Sammanfattande analys

Sammanfattande analys utifran ledningsperspektiv

Eriksdalsskolan ar en statisk valfungerande verkstnpersonalens hoga
kompetens och laga omséttning vittnar om trivsednietsplatsen. Studerar man
antalet elevsdkande till skolan har det minskateteaste aren.

Hur hanger detta ihop?

Antalet skolaktorer har 6kat samtidigt som den dgmafiskautvecklingen i de
senare aren har andrats. Det ar fler som slassuwwmdlever. | de yngre aren
borde Eriksdalsskolan vara det sjalvklara alteweatior de narboende eleverna
och foraldrar, sa ar det inte.

Ledningen maste definiera kvalitet utifran foljarmtaraden

« Fortroende och palitlighet

+ Enkelhet och flexibilitet

« Personalens kompetens, attityd, beteende
« Omstéllningsfaktorer

Omvarlden styr de villkor som vi agerar under, defen av varlden kan vi inte
kontrollera bara forhalla oss till. Eriksdalsskolzafinner sig i den situationen dar
relationer, samspel och ar viktiga for kvalitet ddmgang. Varje medarbetare i
ar viktig och maste stalla sig sjalv i situation
dar han/hon tanker och reflekterar éver hur
Upprttande av kan jag paverka relationer och samspel for
handlingsplan en pOSitiV kvalitetSUtVGCkling.
Genom en systematisk
UppfSlining organisationsutveckling och kvalitetssakring

Analys av

Resultat dar varje medarbetares engagemang ar viktig

redovisning for framgang kommer eriksdalsskolan att

Kardiggning férbattra sina pedagogiska resultat och

bringa en budget i balans.
Kartlagga, redovisa kartlaggning, analysera
och uppréatta handlingsplan, genomférande

Aav nulsaa

Skiss 6ver systematisk organisationsutveckling
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och folja upp en naturlig del i organisation som imalstyrd och maste anpassa
sig och befinner sig forandring som tillstdnd. Bdklsskolan storlek ger oandligt
antal inspirationskallor och utmaningar. Det ardt@ndet som ar svarigheten men
aven mojligheten med en stor organisation.

Prioriterade atgiarder for utveckling

+ kvalitetssékra verksamheten
« kommunikation och delaktighet
- maluppfyllelse och utvarderingar

Kvalitetsredovisning upprattad av

Mattias Nordh

Bitradande rektor
Eriksdalsskolan

Godkand av Helena Nilsson
Rektor

Eriksdalsskolan

Bilagor

+ Inledning till kvalitetsredovisning 090827



